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Extraordinary 
matter



 Le slogan de la marque Legor est une 
expression qui communique sa signifi-
cation au-delà de la sémantique littérale 
des deux mots. En effet, non seulement la  
«matière extraordinaire» représente 
l’élément à la base du travail de l’entreprise, 
mais c’est une synthèse conceptuelle d’une 
manière d’être du Groupe.

  Un slogan, qui pousse à dépasser le 
commun, de façon constante, qui définit 
une démarche.

 Traiter des métaux extraordinaires 
nécessite un soin et une attention qui 
vont au-delà de la matière, impliquant les 
sphères personnelles, sociales et envi-
ronnementales. 

 L’attention constante portée à la sau-
vegarde de la planète et des générations 
futures guide LEGOR de l’approvisionne-
ment responsable à la transformation, en 
créant, générant et régénérant la valeur 
au fil du temps

Extraordinary 
matter
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Depuis plus de 40 ans, 
nous transformons les 
métaux en alliages, 
poudres et solutions 
galvaniques d’excellence 
pour fabriquer des bijoux 
et des accessoires 
de mode, tout en 
garantissant à nos clients 
fiabilité, sécurité et hautes 
performances.

Le Groupe
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 Legor Group S.p.A. compte  
aujourd’hui parmi les rares entreprisesdu 
secteur métallurgique et chimique au ser-
vice des secteurs de l’orfèvrerie, de l’argen-
terie et des accessoires de mode à pouvo-
ir certifier que ses produits sont fabriqués 
uniquement avec des métaux précieux 
(or, argent, platine, palladium et rhodium) 
issus à 100 % de sources recyclées et  
insérés dans la Chaîne de Traçabilité. 

 Grâce à la certification UNI EN ISO 
14021:2021 obtenue en octobre 2022,  
Legor est désormais en mesure de garan-
tirque certains des métaux non précieux 
contenus dans ses produits proviennent de 
100% sources recyclées. Un choix éthique  
ancré dans l’ADN de Legor, en phase avec 
les besoins de production de l’économie 
circulaire et les exigences toujours plus per-
tinentes des consommateurs de demain.

Nouveau 
siège Legor: 
tourné vers 
l’avenir
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Gianni Poliero - Fondateur et Président d’honneur de Legor

 C’est au printemps 1979 qu’un pro-
fesseur de collège infatigable, alors âgé  
d’une quarantaine d’années, décide d’aider  
un ami en difficulté : il s’agit de soutenir 
ce dernier dans la production artisanale 
d’alliages mères pour le secteur de l’orfèv-
rerie, notamment dans la vente et dans 
l’analyse des besoins du marché.

 Cetteidée entrepreneuriale pion-
nière est née au moment le plus approprié 
pour le districtde l’orfèvreriede Vicence,  
mais c’est le désir d’aider qui donne nais-
sance à cette histoire à succès, marquée 
par de véritables valeurs et des principes 
authentiques.

Une histoire 
de famille

Les origines
 Gianni Poliero, alors professeur,  
est aujourd’hui Président honoraire du 
Groupe Legor.

 Une véritable histoire de famille qui 
a d’abord concerné Teresa, son épouse, 
puis leurs enfants, qui ont tous été influen-
cés par l’esprit d’entreprise de Gianni.  
Une alliance de famille qui a poussé chacun  
de ses membres à se consacrer au fil du 
temps à la croissance du Groupe, dans 
une optique de développement interna-
tional et responsable.
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L’histoire 
d’une famille 
unie dans 
ses valeurs et 
ses objectifs
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1979

1992

2005-2010

2013

Timeline

La passion et l’altruisme de 
Gianni Poliero lancent l’aventure 

entrepreneuriale

L’expérience entrepreneuriale arrive à la 
deuxième génération: Massimo Poliero 

reprend les rênes de Legor.

Expansion vers de nouveaux marchés avec 
l’ouverture de filiales dans le monde entier et 
gestion de l’entreprise selon une perspective 

managériale et d’internationalisation

Legor devient membre certifié du 
Responsible Jewellery Council

2022

Legor devient une   

Société à Mission

2023

2019 2023
Legor fête ses 40 ans et 
achève le processus de 

managérialisation du groupe 
et la gouvernance associée

Naissance du Legor 3D Metal Hub: 
le service d’impression 3D avec la 

technologie Binder Jet est mis en place

Ouverture de deux nouvelles filiales: 
Legor France et Legor Mexique
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Notre histoire est 
synonyme de 
Transformation.

We transform  
because we Care
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Nos valeurs

responsabilité 
individuelle

service 
client

Nous nous engageons à 
ce que chacun de nous 
soit conscient de ses 
actions et des effets de 
celles-ci sur le travail des 
autres. Nous agissons 
avec transparence, bon 
sens et autonomie de 
décision dans les opérat-
ions quotidiennes.   
Nous mettons en œuvre  
des actions concrètes 
pour protéger l’environ-
nement, la sécurité et le 
bien-être social.

Les personnes ont une va-
leur inestimable pour nous,  
à la fois en tant que parte-
naires commerciaux et en 
tant que collègues: nous 
nous adressons à eux avec 
empathie et transparence,  
en garantissant fiabilité et  
réponses rapides afin d’éta- 
blir des relations solides et  
positives. La culture de l’écou- 
te, le retour et l’attention 
aux détails, sont les traits  
qui nous appartient et avec  
lesquels nous voulons gagner 
la confiance de nos clients.

Ce sont les Valeurs qui nous inspirent et  
nous guident en tant qu’Équipe dans nos  
activités quotidiennes, marquées par  
l’innovation et la sollicitude pour nos Clients  
dans une optique de Responsabilité partagée.

innovation compétence travail  
d’equipe

L’innovation est dans notre  
ADN: nous pensons et 
agissons de manière non 
conventionnelle pour évol-
uer et nous améliorer con-
tinuellement.   
Notre créativité et notre 
technologie nous per-
mettent de accueillir les 
changements, sans limi-
tes, en nous mettant au 
défi en tant qu’individus, 
en tant qu’équipe, en 
tant qu’entreprise. No-
tre objectif est toujours la 
poursuite de l’excellence.

La formation, la mesure et 
le développement de nos  
compétences techniques  
et transversales garan-
tissent à nos partenaires 
commerciaux un haut ni-
veau de professionnalisme  
et de compétence.  
Nous voulons valoriser 
l’expérience, développer le  
potentiel des gens et at-
tirer les meilleurs talents. 
Nous investissons sur les 
processus pour garantir 
l’efficacité et l’amélioration  
continue de notre entreprise.

Nous croyons que le travail  
d’équipe mène à de meil-
leurs résultats: nous parta-
geons des connaissances, 
des outils et des ressources  
en dépassant les limites 
individuelles, culturelles et 
organisationnelles. Dans 
nos relations, nous valori-
sons la diversité, le respect 
et la confiance mutuelle, 
favorisant un sentiment 
d’appartenance et célébr-
ant les réalisations des 
personnes et des équipes.
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Mission

 Nous sommes pionniers dans les 
nouvelles technologies et nous transfor-
mons les métaux en alliages, poudres 
et solutions galvaniques d’excellence. 
Nous révélons les qualités particulières et 
stellaires des métaux et aidons nos clients  
à transformer leurs idées en créations 
fascinantes. Nous nous consacrons à 
l’innovation durable et au partage des 
connaissances, et grâce à l’inventivité, au  
travail d’équipe, à la compétence, à la 
responsabilité individuelle et au service 
client, nous construisons des relations 
durables pour une croissance commune.

Vision

 Être la référence internationale 
pour la science des métaux précieux au 
service des secteurs de l’orfèvrerie et de 
l’argenterie, de la mode et du secteur 
galvanique industriel, en développant  
la chaîne de valeur et les processus de 
production dans une optique de dével-
oppement durable.

Mission e Vision

alliages

solutions 
galvaniques

R&D
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Vecteurs 
stratégiques

En tant que structure d’entre-
prise familiale, Legorprivilégie 
la prospérité au profit à court 
terme. Guidée par un sens 
aigu de l’éthique, l’entreprise 
croit fermement aux principes 
de transparence dans tous les 
domaines et au respect des 
personnes et de la planète, 
dans une perspective durable.

En alliant expérience et tech-
nologie, tant dans les domaines  
de la chimie que de la métall-
urgie, Legor expérimente et 
promeut de nouvelles tech-
nologies, des compétences en 
Recherche et Développement 
et des solutions performantes.
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Legor garantit à ses clients l’ap-
provisionnement et la traçabilité  
des métaux précieux (or, platine,  
palladium, rhodium, argent) is-
sus de sources 100 % recyclées,  
grâce aux certifications CoP et 
CoC délivrées par RJC et grâce à  
un service d’affinage breveté. De  
plus, Legor est désormais en 
mesure de garantir que même 
les métaux non précieux (si-
licium, étain, indium, cobalt, 
gallium, germanium et cuivre) 
proviennent entièrement de 
sources recyclées pour les pro-
duits relevant de la certification 
UNI EN ISO 14021:2021 obtenue 
en octobre 2022.

Legorest présente dans les 
principaux noeuds stratégiq-
ues internationaux grâce à de 
solides relations techniques et 
commerciales ancrées dans 
plus de 40 ans d’expérience.

Depuis toujours, Legor re-
cherche l’excellence dans ses 
actions et ses produits, grâce à 
une approche managériale in-
spirée des pratiques industriel-
les les plus performantes, aux 
talents qui en font partie et à la 
qualité constante des résultats 
reconnus par ses clients.
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Chez Legor, les horizons
mondiaux et les racines
locales restent unis
grâce à nos
extraordinaires liens.

Quelques 
chiffres
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L’essentiel

collaborateurs nationalités filiales dans  
le monde

millions €
consolidés en 2022

bijoux dans le monde 
avec les alliages Legor

bijoux et accessoires de 
mode avec les solutions 

galvaniques Legor

clients revendeurs dans 
 le monde

200 10

40% 14% 8.000 30

9 125
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Legor  
dans le monde
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ITALIE - Siège Social 
Vicence, Arezzo, Valenza

FRANCE 
Besançon

TURQUIE 
Istanbul

INDE 
Partenairespécialà Bombay

CHINA 
Guangzhou

HONG KONG 
Hung Hom Kln

ASIE DUSUD-EST 
Bangkok

ÉTATS-UNIS 
New York, Nouveau-Mexique

MEXIQUE 
Merida

RUSSIE 
Moscou, Kostroma, Ekaterinburg
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Responsabilité

02
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Nous croyons fermement que 
le chemin pour nous montrer 
responsables envers les 
nouvelles générations passe 
par le choix d’une approche 
responsable envers la planète et 
envers les personnes.  
Un parcours de plus de 
quarante ans. Une histoire 
dans laquelle passion, tradition, 
innovation et responsabilités se 
rencontrent en synergie.

Care
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Adhésion au RJC - 
Responsible Jewellery Council

2011

2013
Certification code of practices (COP)

Certification  
ISO 14001 et 18001

2015

Systèmephotovol-taïque

2014
Première certification 

 ISO 9001

1999
95 % de réduction de l’utilisation de 

papier dans les processus de production 
grâce à l’utilisation de technologies telles 

que le MES (logiciel de pilotage de la 
production)  

- 
 Recyclage des eaux des circuits de 

production pour une réduction de la 
consommation totale de 93 %, chez 

Legor Group S.p.A.

2019

Certification ISO 14021 pour les  
métaux non précieux

2022

Emballage des produits masteralliages 
en plastique 100% recyclable 

- 
 Conditionnement en flacons de 50 ml, 
100 ml, 250 ml et 1 l en plastique recyclé  

à 100% 
- 

Certification de la chaîne  
de contrôle (COC) 

- 
Déclaration de provenance certifiée 

 par le RJC 
- 

 Note de légalité 3 étoiles

2021
Énergie verte issuede  

sources renouvelables certifiée  
par Legor Group S.p.A.

2018
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 Dans le monde de la joaillerie et de 
la mode, l’un des principaux facteurs 
affectant l’environnement est la sour-
ce d’approvisionnement en métal. L’u-
tilisation de métal recyclé au lieu de 
minéraux vierges réduit la pollution de 
l’air de 80%, celle de l’eau de 76% et la 
consommation d’eau de 40%.

 Pour assurer une production éthique et  
durable du fournisseur au consommateur 
final, Legor a décidé de n’utiliser que des  
métaux précieux issus de sources 100% recy-
clées, et des métaux non précieux issus de  
sources recyclées, pour fabriquer ses produits,  
et de pouvoir l’affirmer haut et fort grâce 
aux certifications obtenues par l’entreprise.

Protection 
environnementale

*Source: https://circulareconomy.europa.eu/platform/en
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Tous les métaux précieux utilisés 
par Legor Group S.p.A. (or, Platine,  
Palladium, Ehodium, Argent) sont  
100% recyclés et proviennent 
entièrement d’une chaȋne 
d’approvisionnement contrôlée et  
certifiée par la chaîne de traçabilité 
du Responsible Jewellery Council. 
De plus, Legor est désormais en 
mesure de garantir que même les  
métaux non précieux (Silicium, Étain,  
Indium, Cobalt, Gallium, Germanium 
et Cuivre) proviennent entièrement 
de sources recyclées pour les 
produits relevant de la certification 
UNI EN ISO 14021:2021 obtenue en 
octobre 2022.

Approvisionnement 
responsable
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 En tant qu’attention globale envers  
la Planète, la Responsabilité est ce qui  
guide Legor dans ses choix au quotidien :  
de la réduction progressive du gaspilla-
ge et des émissions - en mesurant son 
empreinte carbone - à l’utilisation de 
matières premières recyclées et certi-
fiées, en passant par l’attention envers 
ses collaborateurs et des actions de 
soutien de la communauté locale, ainsi 

que d’associations écologiques, sociales 
et sportives, de son territoire mais pas 
uniquement.
 En 2023, Legor est fière d’annoncer 
son changement de statut en Société 
à Mission, ajoutant, en vue d’obtenir des 
profits, l’engagement public et officiel 
d’avoir un impact positif sur la société et 
la biosphère.

Legor est une 
Société à Mission
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Massimo Poliero - CEO Legor

 “Nous avons toujours défendu  
l’importance des valeurs de l’éthique des 
affaires, tant en ce qui concerne l’impact 
de Legor sur le tissu social dans lequel 
on opère, que l’impact environnemental 
qu’on génère, dans le but de développ-
er un environnement socialement respon-
sable et de favoriser la croissance profes-
sionnelle de tous nos employés, tout en 

respectant les lois locales et supranatio-
nales, ainsi que les droits de l’homme.  
En changeant le statut de Legor en  
Société à Mission, nous écrivons noir sur 
blanc notre engagement, en déclarant, 
même au niveau juridique, que notre 
façon de faire des affaires va au-delà du 
simple profit et qu’elle est conforme à 
nos principes.
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Chez Legor, nous pensons que 
la Responsabilité de construire 
un avenir meilleur pour nous 
et pour les générations à venir 
repose sur l’engagement de la 
communauté, des chaînes  
d’approvisionnement, mais surtout  
sur nous en tant qu’individus 
et en tant qu’entreprise. C’est 
pourquoi notre objectif est de 
devenir Climate Positive d’ici 2030.
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Produits  
et services

03
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 Nous combinons et équilibrons 
notre expérience dans deux domai-
nes complémentaires : la chimie et la 
métallurgie. 

 Nous appliquons notre expertise sur la  
technologie des métaux, notre R&D et no-
tre connaissance du marché pour aider nos  
Clients à trouver des solutions efficaces.

L’expérience

Alliages métalliques
Legor propose au marché des alliages 
utilisables aussi bien en haute joaillerie  
qu’en bijouterie fantaisie et dans les 
ccessoires de mode.

Solutions galvaniques
Legorréalise des solutions chimiques 
pour bains galvaniques, destinées au 
traitement des surfaces métalliques 
dans le monde de la joaillerie et des  
accessoires de mode.

Legor 3D Metal Hub
Un centre innovant visant à expérimenter  
et produire des bijoux et des accessoires 
de mode à partir de Powmet -une ligne 
de poudres de métaux précieux et non 
précieux -à travers un service d’impres-
sion 3D grâce à la technologie révolut-
ionnaire Binder Jet.
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Marchés 
ciblés

04
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Secteurs 
concernés
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05

Récompenses
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Award for excellence in research 
The Santa Fe Symposium  
2003, 2005, 2010, 2012

Top 100 companies for sustainability 
award 
Sustainability Award  
2021, 2022

Best performance award  
medium-sized companies 
SDA Bocconi  
2022

Legality and profit award 
Economy  
2022

Best performer Circular Economy 
Confindustria, Enel X et ENI  
2022

Prix 
reçus
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Sièges
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LEGOR GROUP  
AREZZO

Via Pisacane, 42
Località San Zeno
52040 Arezzo (AR)
T. +39 0575 998034

LEGOR GROUP  
VALENZA

Via Noce, 13
15048 Valenza (AL)
T. +39 0131 953437
F. +39 0131 958004

INDIA  
SPECIAL PARTNER

PRECIOUS ALLOYS PVT. LTD.
Plot No. 119, Road No 18,  
Marol Industrial Area
MIDC, Andheri (East)
Mumbai, India
T. +91 226 101 4444
help@preciousalloy.com

LEGOR GROUP  
HONG KONG

Unit C2, 4/F, Hang Fung 
Industrial Building,
Phase 2 No. 2G Hok Yuen 
Street,
Hung Hom Kln - Hong Kong
T. +852 2627 0011 (pbx)
F. +852 2627 0017
info_hongkong@legor.com

LEGOR GROUP  
CHINA

123 Yinjian Rd, Panyu Qu, 
Guangzhou Shi, Guangdong 
Sheng, China, 511412
T. +86 20 3112 4571
F. +86 20 3104 7316
info_china@legor.com

LEGOR GROUP  
SOUTH EAST ASIA

(Gemopolis Industrial Estate)
29 Soi Sukhapiban 2, Soi 31, 
Dokmai, 
Praves, Bangkok 10250
T. +66 2 727 0008
F. +66 2 727 0020
info_lgsea@legor.com

Sièges 
commerciaux

Filiales

LEGOR GROUP  
USA

New Mexico
3901 Academy Pkwy North NE
Albuquerque, NM 87109

New York
54 Allen Blvd., Suite A, 
Farmingdale NY 11735
T. +1 844 428 8335
T. +1 505 200 0423
info_usa@legor.com

LEGOR GROUP  
TURKEY

Kuyumcukent
Yenibosna Merkez Mah. Ladin 
Sok. No: 4
Atolyeler Blogu Zemin Kat 1 Sk 
No: 8
Yenibosna-Bahcelievler - 
Istanbul – Turkey
T. +90 212 603 1922-23 (pbx)
F. +90 212 603 1924

Bazaar
Eminsinan Mah. Taşdirek 
çeşmesi sokak no: 22c 
Çemberlitaş - Fatih -  
Istanbul - Turkey
T. +90 212 511 1911
F. +90 212 511 1908
info_turkey@legor.com

LEGOR GROUP  
RUSSIA

Moscow
89 Krasnobogatyrskaya,
building 1107076 Moscow
Russian Federation
T. +7 985 211 3320

Kostroma
Stankostroitelnaya street, 
5B, liter B, office 1 - 156005 
Kostroma Russian Federation
T. +7 4942 423233  
T. +7 4942 423521
F. +7 4942 423233

Ekaterinburg
Schorsa street, 29, TC “Golden 
Park”, 2 floor, office 12
620142 Ekaterinburg
Russian Federation
T. +7 343 378 0498
info_russia@legor.com

LEGOR YUCATÁN

Autopista 47km, Tablaje 
Catastral
18964, Cl.101 X48, Diamantes 
de Opichen, Edificio Centr.
Business 97249 Merida 
Aeropuerto, Merida
Mexico
T. +52 9994459743

LEGOR FRANCE

Chemin du Choumois  
Chatillon Le Duc (25870), 
France
T. +39 348 4087400
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Legor Group S.p.A.
Benefit Company

Via del Lavoro, 1 36050 Bressanvido (VI) Italy
T. +39 0444 467911
F. +39 0444 660677
info@legor.com
legorgroup.com
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